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A KISKUNHALASI SZAKKEPZESI CENTRUM ADATKEZELESI SZABALYZATA

Jelen Szabalyzat a Kiskunhalasi Szakképzési Centrum és telephelyei (a tovabbiakban
egylittesen: Centrum, vagy Centrum és tagintézményei) adatkezelési tevékenységének bels6d
szabalyait tartalmazza a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
térténd védelmérél és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérd] sz616 EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETENEK (a tovibbiakban: Rendelet) valo megfelelés céljabol.

A jelen Szabalyzatban emlitett munkavallalé alatt a Centrum é€s tagintézményei Osszes
munkaviéllalojat, vagy a Centrum ¢&s tagintézményei 4altal foglalkoztatott Osszes
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban allot — igy kiiléndsen kdzalkalmazottat — érteni

kell.

a JELEN Szabalyzatban emlitett munkaviszony alatta a munka torvénykonyvér6l szolo 2012.
évi L. torvény hatdlya ala tartozé jogviszonyt, valamint az egyéb, munkavégzésre iranyuld
egyéb — kiilondsen kozalkalmazotti — jogviszonyt érteni kell.

A Szabdlyzat megéllapitasa és mddositasa a féigazgato hataskorébe tartozik.

Kelt, Kiskunhalas, 2018. majus hé. 25. napjan

1
féigazgato
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1. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. Bevezetés

A Centrum kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységének végzése sordn - a megfeleld
bels6 szabalyok, technikai és szervezési intézkedések meghozataldval a Rendelet, valamint az
informécids Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.), illetdleg az adatkezelésre iranyuld egyéb unios és tagéllami

joganyag rendelkezéseinek mindenben megfelel.

L.2. A Szabalyzat célja, alapvetés

12.1. A Szabalyzat célja azon bels6 szabélyok, eljarasrendek megallapitisa, valamint
nyilvantartasok létrehozatala, melyek biztositjak, hogy a Centrum adatkezeld tevékenysége

megfeleljen a Rendelet, az Infotv. és a vonatkozo jogszabalyok rendelkezéseinek.

1.2.2. A Szabélyzat célja tovabba, hogy a Centrum mint adatkezelé megfeleljen a Rendelet 5.
cikkében meghatirozott, a személyes adatok kezelésére vonatkozd elveknek, igy a
jogszeriliség, tisztességes eljards és atlathatdsag; a célhoz kotdttség; az adattakarékossig; a
pontossag; a korldtozott tarolhatésig; az integritds és bizalmas jelleg; valamint az

elszamoltathat6sag kovetelményének.

L.3. A Szabalyzat hatilya

(1) E Szabalyzat hatédlya a természetes személyre vonatkozé személyes adatok Centrum altali
kezelésére terjed ki.

(2) Egyéni vallalkozo, egyéni cég, Ostermeld partnereket, valamint a jogi személy partnerek
vezeto tisztségviseldit e szabalyzat alkalmazasaban természetes személynek kell tekinteni.

(3) A Centrum a Rendelet Preambulumanak (14) szakaszara hivatkozassal megallapitja, hogy
a Szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre
vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és form4jat, valamint a jogi személy
elérhetdségére vonatkozo adatokat.
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1.4. Fogalommeghatarozasok

A Centrum adatkezelésére vonatkozé és e Szabalyzat alkalmazéséban is iranyad6 definiciokat
a Rendelet 4. cikke tartalmazza. A jelen adatkezelési szabalyzat szempontjabol kiemelked6en
fontos fogalmak a Rendelet 4. cikkére hivatkozassal az aldbbiak:

e ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,.érintett”)
vonatkozo barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett modon, kiilonésen valamely azonosité, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonositdé vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozd egy
vagy t6bb tényez6 alapjan azonosithatd;

o adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a
gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb mddon
térténd hozzaférhetdvé tétel utjan, Gsszehangolds vagy Osszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités;

e ,az adatkezelés Kkorlitozdsa”: a tarolt személyes adatok megjelSlése jovObeli
kezelésiik korlatozésa céljabol;

e ,profilalkotis”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6do
bizonyos személyes jellemzOk értékelésére, kiillondsen a munkahelyi teljesitményhez,
gazdasagi  helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz,
érdeklédéshez, megbizhatosaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy
mozgashoz kapcsolddo jellemzok elemzésére vagy eldrejelzésére hasznaljak;

e dlnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informacidk felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithato
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi informéacidt kiilon taroljak, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté természetes

személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;
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mhyilvintartdsi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt 4llomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

nadatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
6nalloan vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az
unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld
kijelolésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unidés vagy a tagallami jog is
meghatérozhatja;

madatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel$ nevében személyes adatokat kezel,
»Cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil
attol, hogy harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat
keretében az uniés vagy a tagdllami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes
adatokhoz, nem mindésiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali
kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak;

mharmadik fé1”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé6 vagy
adatfeldolgozo6 kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast
kaptak;

»az érintett hozzijirulisa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelels
tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerdsitést félreérthetetlentil kifejez6 cselekedet Wtjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

madatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz val6 jogosulatlan

hozzaférést eredményezi.



A KISKUNHALASI SZAKKEPZESI CENTRUM ADATKEZELESI SZABALYZATA

1I. FEJEZET
A CENTRUM ADATKEZELESENEK JOGALAPJA, JOGSZERUSEGENEK
BIZTOSITASA

A Rendelet 6. cikk (1) bekezdése felsorolja az adatkezelés jogalapjat. A Centrum
adatkezelési tevékenysége ezen jogalapok valamelyike szerint valésul meg.
Az adatkezelés jogalapjara tekintettel a Centrum meghatarozza azt az adatkezelési célt, mely

egyértelmi s jogszerii célt szolgal az azzal Gsszeegyeztetheté modon végeztt adatkezelésre.

I1.1. Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

IL1.1. A hozzdjarulas az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét, megfeleld tajékoztatdson
alapul6 és egyértelm kinyilvanitasa. A hozzajarulason alapulé adatkezelés esetén a Centrum
beszerzi az érintett hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez az 1. szaml melléklet szerinti

adatkérd dokumentumon.

I1.1.2. Hozzajarulasnak kell tekinteni azt az esetet is, ha az érintett a Centrum internetes
honlapjanak megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozd négyzetet, az informdcids
tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozd technikai
beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan Onkéntes, konkrét nyilatkozat vagy
cselekedet is, amely az adott Gsszefliggésben az érintett hozz4jarulasat személyes adatainak
tervezett kezeléséhez egyértelmiien jelzi. A hallgatas, az elore bejeldlt négyzet vagy a nem

cselekvés nem mindsiil hozzajarulasnak.

I1.1.3. A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. a hozzajarulast az Gsszes adatkezelési célra vonatkozoéan meg kell

adni, amennyiben az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal.

II.1.4. Amennyiben az érintett hozzdjarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg,
amely mas iigyekre is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezekt6l a mas tigyektol
egyértelmiien megkiilonboztethetd mddon kell eldadni, érthetd és konnyen hozzaférhetd
formaban, vilagos és egyszerli nyelvezettel. Az érintett hozzajaruldsit tartalmazd ilyen

nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, ktelez6 erdvel nem bir.
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II.1.5. A Centrum — §sszhangban a Rendelet 7. cikk (4) bekezdésével - nem kétheti szerzddés
megkotését, teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez valé hozzajarulds megadasihoz,

amelyek nem sziikségesek a szerzddés teljesitéséhez.

I1.1.6. Az {érintett a hozzéjarulasat barmikor visszavonhatja, a visszavonds azonban a
hozzgjaruldson alapuld, a visszavonas eldtti adatkezelés jogszerliségét nem érinti. A
hozzéjarulas visszavondsat ugyanolyan egyszerii mdédon Kkell Ilehetdvé tenni, mint a

hozzajarulas megadasat.

II.1.7. Amennyiben a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az
adatkezeld a felvett adatokat jogszabaly eltérd rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitése céljabdl tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett

hozzajérulasanak visszavonasat kévetden is kezelheti.

I.1.8. A Centrum altalanos adatkezelési tdjékoztatét (2. szamd melléklet) tesz kozzé a
Kiskunhalasi Szakképzési Centrum, illetve a tagintézmények honlapjan. E tajékoztat6 célja,
hogy az érintetteket e nyilvanosan is elérhetd formaban az adatkezelés megkezdése el6tt és
annak folyaman is egyértelmiien és részletesen tajékoztassa az adataik kezelésével
kapcsolatos minden tényr6l és kortilményrdl, igy kiilonosen az adatkezelés céljardl és
jogalapjar¢l, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérsl, az adatkezelés
id6tartamarol, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezel6 az Infotv. 6. § (5)
bekezdése alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetéségeire is. Ezen adatkezelési tajékoztatot a Centrum legfontosabb adatkezelési
lépéseinek mindegyikénél kiilon linkkel jelolve megismerhetové kell tenni (példaul egy
regisztracié esetében a regisztracio el6tt, a regisztraciéo folyamatanal, stb.). E tajékoztato

elérhet6ségérol az érintetteket tajékoztatni kell.

I1.2. A gyermek hozzajarulasara vonatkozo feltételek az informaciés tarsadalommal
Osszefiiggo szolgaltatisok vonatkozasiban

II.2.1. Amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajaruldsa, a kozvetleniil
gyermeknek kinalt, informécids tarsadalommal Osszefliggé szolgéltatasok vonatkozasiban

végzett személyes adatok kezelése akkor jogszer(, ha a gyermek a 16. életévét betsltotte.
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I1.2.2. A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén személyes adatainak kezelése kizardlag
akkor és olyan mértékben jogszer(i, ha a hozzajarulast a gyermek felett sziildi felligyeletet

gyakorl6 adta meg a hozzajarulast, illetve engedélyezte az adatkezelést.

I1.2.3. A tagallami jog a 16. életévnél alacsonyabb, de a 13. életévnél nem alacsonyabb
életkort is megallapithat. Az Infotv. jelenleg hatdlyos rendelkezései a 16. életkort

alkalmazzak.

I1.2.4. Az adatkezel6 annak érdekében, hogy ellendrizze, a hozzajarulast valoban a gyermek
feletti sziil6i feliigyeleti jog gyakorloja adta meg, illetve engedélyezte, megteszi - az elérhetd

technolégiai lehetdséget is figyelembe véve — észszerii erbfeszitéseket.

I1.2.5. A 1I1.2.1. pontban foglaltak nem érintik a gyermek 4&ltal kotott szerzodések

érvényességére, forméajara vagy hatdlyara vonatkoz6 szabalyokat.

I1.2.6. A Centrum az adatkezelésre vonatkozo tajékoztatt a gyermekek részére is elérhetévé

teszi a gyermekek szamadra érthetd, egyszer(i megfogalmazasban, a megértést segitd abrakkal.

I1.3. Jogi kotelezettség teljesitése

I.3.1. A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett
hozzajarulasatol fiiggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly hatarozta meg. Az érintettel az
adatkezelés megkezdése elott ezesetben kozdlni kell, hogy az adatkezelés kételezd, tovabba
az érintettet az adatkezelés megkezdése elott egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az
adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljardl és
jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés
id6tartamardl, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezel6 a rd vonatkozé jogi
kotelezettség alapjan kezeli, illetve arr6l, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira €s jogorvoslati
lehet6ségeire is. Kotelezé adatkezelés esetén a tajékoztatds megtorténhet az el6bbi
informacidkat tartalmazé jogszabalyi rendelkezésekre vald utalas nyilvanossagra hozatalaval

is.
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11.4. Az adatkezelés kizérdekii, vagy az adatkezelore ruhazott kézhatalmi jogositviny
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges

II.4.1. A IL.4. pont szerinti jogalap tekintetében az adatkezelésnek sziikségesnek kell lennie
valamely kozérdekii, vagy az adatkezelére ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasénak

keretében végzett feladat végrehajtasahoz.
I1.4.2. Az e jogalap szerinti adatkezelést a Centrum a Rendelet 6. cikk (3) bekezdésében

foglaltakra figyelemmel végzi azzal, hogy az uniés vagy tagéillami jog kézérdekii célt kell,

hogy szolgaljon és aranyosnak kell lennie az elérni kivant jogszerii céllal.

11
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IIL. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

I1L.1. Az érintett személy jogai a Rendelet II1. fejezetében foglaltak alapjan

II1.1.1. Atlathaté tajékoztatds, kommunikécié

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Gsszefliggd tényekrél és informécidkrdl az
adatkezelés megkezdését megelozden tajékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

Rendelet 13. cikk - Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat az
érintettdl gyijtik
¢ Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gyiijtik, az adatkezeld a
személyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére bocsétja a
kovetkez6 informacidk mindegyikét:
» az adatkezeloének és — ha van ilyen — az adatkezel$ képvisel6jének a kiléte és
elérhetoségei;

» az adatvédelmi tisztviseld elérhetéségei, ha van ilyen;

Y

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
> aRendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

> adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van
ilyen;

» adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé harmadik orszagba vagy
nemzetkOzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfelel6ségi hatdrozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet
46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik
albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és alkalmas garancidk
megjelolése, valamint az azok méasolatdnak megszerzésére szolgalo médokra vagy
az azok elérhet6ségére valo hivatkozas.

e Az adatkezeld a személyes adatok megszerzésének idépontjdban, annak érdekében,
hogy a tisztességes és atlathaté adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezd
kiegészitd informacidkrodl tajékoztatja:
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a személyes adatok taroldsanak idGtartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjairdl;

az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozd
személyes adatokhoz wvalé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz val6 jogarol,

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) alapul6
adatkezelés esetén a hozzijarulas barmely idépontban torténd visszavondsahoz
vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott
adatkezelés jogszerliségét;

a felligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

arrol, hogy a személyes adat szolgaltatidsa jogszabalyon vagy szerzOdéses
kotelezettségen alapul vagy szerzodés kotésének eléfeltétele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradésa;

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotdst is, valamint legalabb ezckben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkozoan érthetd informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre nézve milyen varhat6

kovetkezményekkel bir.

Amennyiben az adatkezel6 a személyes adatokon a gyiijtésiik céljatol eltérd célbol
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia
kell az érintettet errdl az eltéré célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegészitd informaciorol.

Az ¢l6z6 pontokban felsoroltak nem alkalmazanddk, ha és amilyen mértékben az

érintett mar rendelkezik az informéacidkkal.

Rendelet 14. cikk - Rendelkezésre bocsatando informdciok, ha a személyes adatokat nem az

érintettol szerezték meg

Amennyiben a személyes adatokat nem az érintett6l szerezték meg, az adatkezel6 az érintett

rendelkezésére bocsatja a kévetkez6 informécidkat:
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az adatkezelének és — ha van ilyen — az adatkezeldé képviseldjének a kiléte és
elérhetbségei;
az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;
a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
az érintett személyes adatok kategoriai;
a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;
adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé valamely harmadik orszagbeli cimzett
vagy valamely nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfelel0ségi hatarozatanak léte vagy annak hianya,
vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik
albekezdésében emlitett adattovéabbitas esetén a megfelelé €s alkalmas garancidk
megjelolése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgalé mdédokra vagy az
elérhetdségiikre vald hivatkozas.

Az  €l6z0 pontban emlitett informacidk mellett az adatkezeld az érintett

rendelkezésére bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés

biztositasahoz sziikséges kovetkezd kiegészité informacidkat:

> a személyes adatok tdroldsdnak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
iddtartam meghatarozasanak szempontjai;

» ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek)
alapul, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

> az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozd
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz valo joga;

» a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjdn (az érintett hozzajarulésa) alapulo
adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban val6 visszavonasahoz valo
jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott
adatkezel€s jogszerliségét;

» avalamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyijtasanak joga;

> a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan

hozzaférhet6 forrasokbol szarmaznak-e; és

14



>

® az

»

Y

AKISKUNHALASI SZAKKEPZESI CENTRUM ADATKEZELESI SZABALYZATA

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra €s arra vonatkozd értheté informdcidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel bir.

adatkezel6 az €l6z6 pontok szerinti tijékoztatast az alabbiak szerint adja meg:
a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a
személyes adatok megszerzésétdl szamitott észszerli hatarid6n, de legkés6bb egy
hénapon beliil;
ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legaldbb az érintettel valé els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy
ha véarhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok
elsé alkalommal valé kézlésekor.
Ha az adatkezelé a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltéré célbol
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zben
tajékoztatnia kell az érintettet err6l az eltér6 célrdl és a 2. pontban emlitett minden
relevans kiegészité informaciorol.
Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:
az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;
a szoban forgo6 informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kiilondsen a kozérdekd archivalas
céljabol, tudominyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl, a
Rendelet 89. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek és garancidk
figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1)
bekezdésében emlitett kotelezettség valoszintisitheten lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. Ilyen esetekben az
adatkezelének megfeleld intézkedéseket kell hoznia — az informaciék nyilvanosan
elérhetové tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabadsigainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében;
az adat megszerzését vagy kozlését Kkifejezetten elbirja az adatkezeldre
alkalmazandé unidés vagy tagéllami jog, amely az érintett jogos érdekeinek

védelmét szolgalé megfeleld intézkedésekrdl rendelkezik; vagy
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> a személyes adatoknak valamely unids vagy tagéallami jogban el6irt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi

kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

II1.1.2. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6] visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy

személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,

jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatérozott kapcsolodo

informaciokhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk).

Az érintett hozzaférési joga a kdvetkez6 informacidkhoz kapcsolddik:

az adatkezelés céljai;

az érintett személyes adatok kategoridi;

azon cimzettek vagy cimzettek kategoériai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilonésen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tol a rd vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasdnak joga;

ha az adatokat nem az érintett6l gylijt6tiék, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacio;

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotést is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozoé értheté informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen

jelentéséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.

Amennyiben személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet részére

térténé tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kapjon a

tovabbitasra vonatkozoan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelel6 garancikrol.
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Az Adatkezel az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatit az érintett
rendelkezésére bocsitja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezeld az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszeri mérték(i dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles korben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A

masolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

I11.1.3. A helyesbitéshez val6 jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a r4 vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett

kiegészitd nyilatkozat Utjan torténd — kiegészitését. (Rendelet 16. cikk).

I11.1.4. A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez vald jog™)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil torélje a
ra vonatkozo személyes adatokat, az Adatkezelé pedig koételes arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil t6rélje, ha a Rendeltben

meghatérozott indokok valamelyike fenndll. (Rendelet 17. cikk)

Az adatkezeld koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan
késedelem nélkiil torolje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:
e a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gyijtotték
vagy mas modon kezelték;
e az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk
(2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és
az adatkezelésnek nincs mas jogalapja,
e az ¢érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen,
és nincs els6bbséget élvezd jogszerii ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk
(2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;
e aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;
e a személyes adatokat az Adatkezelére alkalmazandé uni6s vagy tagallami jogban

eloirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;
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a személyes adatok gylijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kinalaséval kapcsolatosan keriilt

SO0r.

Amennyiben az Adatkezeld nyilvanossigra hozta a személyes adatot, és az el6bbi bekezdés

értelmében azt tordlni koteles, az elérheté technologia és a megvaldsitds koltségeinek

figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhatd 1épéseket — ideértve technikai

intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld AdatkezelOket, hogy

az érintett kérelmezte t6liik a szoban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e

személyes adatok masolaténak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Az ¢el6z6 pontok nem alkalmazanddk, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a véleménynyilvanitas szabadsigihoz és a tdjékozdédashoz vald jog gyakorlasa
céljabol,

a személyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezelére alkalmazanddé unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az
Adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabol;

a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfelelden a népegészségiigy teriiletét érintd kézérdek alapjan;

a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdek( archivalas céljabol,
tudomanyos ¢s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl, amennyiben az 1.
pontban  emlitett jog valésziniisithetben lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

II1.1.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést ha a

rendeltben meghatarozott feltételek teljesiilnek. (Rendelet 18. cikk)

A Rendelet szerinti feltételek a kovetkezok:
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e az érintett vitatja a személyes adatok pontossigit, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

o az adatkezel€s jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e az Adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények -elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

e az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil,
hogy az Adatkezeld jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival

szemben.

Amennyiben az adatkezelés az el6z6ek alapjan korlatozas ald esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolads kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi
szemely jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagéillam fontos

kozérdekébol lehet kezelni.

Az Adatkezeld azt az érintettet, akinek a kérésére az c¢lozbéekben emlitettek alapjan

korlatozték az adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elézetesen tajékoztatja.

II1.1.6. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tijékoztat valamennyi helyesbitésr6l, torlésr6l vagy
adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6z61ték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrol.

(Rendelet 19. cikk)

II1.1.7. Az adathordozhat6saghoz vald jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, altala egy
Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
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Adatkezelének tovdbbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezeld, amelynek a

személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

Az érintett adathordozhatosaghoz vald joga az alabbi esetekre terjed ki:
e az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzOdésen alapul; és

e az adatkezelés automatizalt modon torténik.

Az adatok hordozhatdsagdhoz valé jog el6zé pont szerinti gyakorldsa soran az érintett
jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalésithatdé — kérje a személyes adatok

Adatkezeldk kozott kdzvetlen tovabbitasat.

E jog gyakorldsa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazand6 abban
az esetben, ha az adatkezelés kozérdekli vagy az Adatkezelére ruhazott kozhatalmi

jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

Az adathordozhatdsaghoz valé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

I11.1.8. A tiltakozashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kozérdekli vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében
végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikség) alapul6 kezelése ellen.

(Rendelet 21. cikk)

Ez e pontban nevestett esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha az Adatkezel$ bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejii jogos okok
indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez

kapcsolodnak.
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Amennyiben a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozd személyes adatok e célbol
torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kézvetlen tizletszerzéshez

kapcsolodik.

Abban az esetben, ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés
érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem

kezelhetok.

Az itt meghatarozott jogra legkés6bb az érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tajékoztatast egyértelmiien és

minden mas informaciétdl elkiilonitve kell megjeleniteni.

Az informécios tarsadalommal Gsszefliggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoldédoan és a
2002/58/EK iranyelvtol eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki el6irdsokon

alapul6 automatizalt eszk6zdkkel is gyakorolhatja.

Amennyiben a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfelelden tudoményos €s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl keriil sor, az
érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra
vonatkoz6 személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekli okbol

végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

I11.1.9. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely rd nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)
Az ¢l6z6 bekezdésben foglaltak nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

e az érintett és az Adatkezel6 kozotti szerz0dés megkotése vagy teljesitése érdekében

sziikséges;
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e meghozataldt az Adatkezelére alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehetOvé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgalé megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

e az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

A fent emlitett esetekben az Adatkezel6 koteles megfeleld intézkedéseket tenni az érintett
jogainak, szabadsagainak &s jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek
legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezelé részérél emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat

kifejezze, €s a dontéssel szemben kifogést nyujtson be.

A TI1.1.9. pont 2. bekezdésében emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategoriain, kivéve, ha a 9. cikk (2)
bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsagainak és

jogos érdekeinek védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére keriilt sor.

I11.1.10. Az érintett tijékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens val6sziniisithetéen magas kockézattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrol.

(Rendelet 34. cikk)

Az {érintett részére adott tajékoztatdsban vildgosan és kozérthetGen ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és kdzolni kell legalabb a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének

b), ¢) és d) pontjaban emlitett informaciokat és intézkedéseket.

Az érintettet nem kell tajékoztatni, amennyiben a kévetkez6 feltételek barmelyike teljesiil:

e az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,
¢és ezeket az intézkedeseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, killonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositds
alkalmazisa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott

személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;
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e az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1. pontban
emlitett magas kockézat a tovabbiakban valdszintisithetben nem valosul meg;

o atijékoztatds ardnytalan erbfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informéciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonléd
intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony

tajékoztatasat.

Amennyiben az Adatkezeld még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a
feliigyeleti hatésdg, miutin mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinlisithetGen
magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tdjékoztatasat, vagy megallapithatja a 3.

pontban emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését.

III.1.11. A feliigyeleti hatosagnél t6rténd panasztételhez valé jog (hatdsagi jogorvoslathoz
vald jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kiilonésen a
szokésos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti
tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkozé személyes adatok kezelése

megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

Az a feliigyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az tigyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarési fejleményekrdl €s annak eredményérél, ideértve azt is, hogy a

Rendelet 78. cikk alapjan az tigyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

II1.1.12. A feliigyeleti hatdsaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valo jog

Minden természetes €s jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a feliigyeleti
hatésag ra vonatkozo, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben, vagy ha a feliigyeleti
hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem tajékoztatja az érintettet
a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérol.

(Rendelet 78. cikk)

Az egyeb kozigazgatasi vagy nem bir6ségi Utra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
természetes €s jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatosag ra

vonatkozo, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben.
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Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan
illetékes feliigyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hoénapon beliill nem
tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi

fejleményekrdl vagy annak eredményérol.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatdsag székhelye szerinti tagallam

birosaga elétt kell meginditani.

Ha a feliigyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet el6z6leg véleményt bocsatott ki vagy dontést

hozott, a feliigyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birésdgnak megkiildeni.

I11.1.13. Az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz vald jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletnek nem megfelelé kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet

szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljardst az adatkezelé vagy az
adatfeldolgoz6 tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithat6 az érintett szokasos tartozkodasi helye szerinti tagallam birdsaga elétt is,
kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé valamely tagallamnak a k&zhatalmi

jogkoérében eljaro kézhatalmi szerve.

I11.2. Korlatozasok

I11.2.1. Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozdra alkalmazandd uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel Gsszhangban 1€vé

rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a
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korlatozas tiszteletben tartja az alapvet6 jogok és szabadsigok lényeges tartalmat, valamint az

alabbiak védelméhez sziikséges és aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

nemzetbiztonsag;

honvédelem,;

kdzbiztonsag;

biincselekmények megeldzése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatésa,
illetve biintetjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kozbiztonsdgot fenyegetd
veszélyekkel szembeni védelmet €s e veszélyek megel6zését;

az Unié vagy valamely tagidllam egyéb fontos, 4ltalanos kézérdekt célkittizései,
kiilénésen az Uni6 vagy valamely tagédllam fontos gazdasigi vagy pénziigyi érdeke,
beleértve a monetaris, a koltségvetési és az adozasi kérdéseket, a népegészségiigyet és
a szocialis biztonsagot;

a bir6i figgetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

a szabdlyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megel6zése, kivizsgaldsa,
felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatésa;

az a)-¢) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kozhatalmi
feladatok ellatdsahoz  kapcsolédd ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi
tevékenység;

az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

polgari jogi kovetelések érvényesitése.

I1.2.2. A IIL2.1. pontban emlitett jogalkotdsi intézkedések legalabb az aldbbi részletes

/

rendelkezéseket tartalmazzik:

az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategodridira,

a személyes adatok kategdridira,

a bevezetett korlatozasok hatalyara,

a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitds megakadalyozasat
célzé garancidkra,

az Adatkezel6 meghatdrozaséra vagy az Adatkezel6k kategoridinak meghatdrozaséra,
az adattarolas id6tartamdra, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve
az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoridk jellegét, hatalyat és céljait,

az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és
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e az ¢rintettek arra vonatkozé jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrél,

kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.
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IV. FEJEZET
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

IV. 1. Az Adatkezelé eljarisa

IV.I. 1.Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrél és
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megelzden tajékoztatast kapjon. A tajékoztatast
az adatkezeld tomor, atlathato, érthetd és konnyen hozzaférhetd formdban, vildgosan és
koézérthetden megfogalmazva nyujtja. A tajékoztatast irasban, vagy mas médon — elsdsorban
elektronikus dton — kell megadni. Amennyiben az érintett elektronikus tton nytjtotta be a
kérelmet, a tdjékoztatast lehetdség szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az

érintett azt masként kéri.

IV.1.2.Az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb a kérelem beérkezését
koévetd 1 honapon beliil tajékoztatja az érintettet az Adatkezeldnek az érintett kérelme nyoman
hozott intézkedéseir6l. Amennyiben indokoltnak litja, az adatkezelé indokoldssal ellatott
tajékoztatasban értesiti az érintetett a hatarid6 2 honappal torténé meghosszabbitasarsl akként,
hogy a késedelem okainak megjel6lését tartalmazé tajékoztatist az adatkezeld a kérelem

kézhezvételét kévets 1 honapon beliil adja meg az érintett részére.

IV.1.3. Amennyiben az adatkezel6 nem tesz intézkedést, legkés6bb a kérelem kézhezvételétol
szamitott 1 hdénapon beliil tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairél,
illetve arrdl, hogy a felligyeleti hatdsdghoz panaszt nyujthat be és élhet birosagi jogorvoslati

okaval.

IV.1.4. A Centrum mint adatkezel6 az Rendelet szerinti tdjékoztatist dijmentesen biztositja,
azonban megalapozatlan, tilzé vagy ismétlédd kérelem esetén a kért intézkedéshez mérten
ésszerli dijat (5000 Ft. 6sszeg/intézkedés) szamolhat fel, vagy megtagadhatja a kért intézkedés

meghozatalat.

IV.1.5. Amennyiben az érintett kiléte fel6l a Centrumnak kétségei meriilnek fel, a Centrum
jogosult az érintett személyazonossaganak megéllapitisdhoz sziikséges tovabbi informaciét

kérni.
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EGYES ADATKEZELKSEK (V.-VL. fejezet)

V. FEJEZET
A CENTRUM MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESE

V.1. A munkavégzés ellenorzése

V.1.1. A Centrum adatkezelésre a Centrum mint munkaltat6 oldaldn fennallo jol kortilhatarolt
jogalap keretében jogosult.

V.1.2. A munkavégzés ellendrzésének indoka kiilondsen a hatékony feladatelosztis, a
munkavallalok mindsitése, személy-€s vagyonvédelem, az egészséget €s biztonsigot nem

veszélyeztetd munkavégzés feltételeinek megteremtése, a munkafegyelem ellenérzése lehet.

V.1.3. A munkavégzés ellendrzésének jogalapja a munkaltatd legitim érdeke és joga, mely
ellen6rzés kizardlag a munkaviszony korében felmeriild, munkaviszonnyal kapcsolatos
magatartdsra terjedhet ki akar a munkaidoén tl is, de kizérdlag olyan eszk$zokkel, mely nem

jar az emberi méltosag megsértésével.

V.3.4. Az ellen6rzés soran alkalmazandé eszk6zokrél a Centrum elbzetesen tdjékoztatja a
munkavallal6t. A Centrum a munkavallalé magénéletét nem ellenérizheti, totalis megfigyelést

nem alkalmazhat.

V.3.5. A munkavégzés ellenérzése soran érvényesiil a célhoz kotottség elve, azaz a Centrum
altal nyilvantartott adatokat kizar6lag meghatarozott célra lehet felhasznalni, csak
meghatarozott célra torténhet az adatgylijtés és csak abban az esetben, ha a cél megvalositasa
vagy jogok gyakorlasa, illetve kitelezettségek teljesitése érdekében feltétlentil sziikséges.
fgy kiilonosen, ha

- amunkaltaté kézérdekii feladatanak vagy térvényi kotelezettségének teljesitése,

- amunkaltato hivatalos feladatanak gyakorlasa,

- amunkdltaté vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése,

- amunkavallalo létfontossagu érdekei védelmének,

- amunkaltaté és a munkavallalo altal kozosen kotott szerz6dés teljesiilése,

- tarsadalmi szervezet jogszer(i miik6dése
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érdekében végzi.

V.3.6. A munkavégzés ellendrzésének jogalapja hozzajarulas helyett az érdekmérlegelési
teszt, melynek sordn a munkaltatéi jogos érdek meghatarozasa mellett az érintett érdekei a

sziikségesség és aranyossig elve mellett keriilnek korlatozasra.

V.2. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

V.2.1. A munkavallaloktdl kizarolag olyan adatok kérheték és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakori orvosi alkalmassagi vizsgélatok végezhetdk, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartdsdhoz és megsziintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatasok

biztositasdhoz sziikségesek és a munkavallal személyhez fiiz6d6 jogait nem sértik.

V.2.2. A Centrum munkaltat6i jogos érdekeinek érvényesitése jogcimén — a Rendelet 6. cikk
(1) bekezdése f) bekezdésére hivatkozéssal - munkaviszony létesitése, teljesitése vagy
megsziinése céljabol kezeli a munkavallal6 alabbi adatait:

. név

. sziiletési név,,

. sziiletési ideje,

1

2

3

4. anyja neve,
5. lakcime,

6. allampolgarsaga,

7. addazonosito jele,

8. TAJ szama,

9. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),
10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany szdma,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosit6 (ha van)

16. munkaba 1épésének kezdo és befejez6 idépontja,

17. munkakoér,
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18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,

19. fénykép,

20. 6néletrajz,

21. munkabérének Gsszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

22.a munkavallald6 munkabéréb6l jogerds hatarozat vagy jogszabdly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallal6 munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsziinésének moédja, indokai,

25. munkakort6] fliggben erkdlesi bizonyitvanya

26. a munkakoéri alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

27. magannyugdijpénztari és Onkéntes kolcsonds biztositdé pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonosité szama és a munkavallalo tagsagi szama,

28. kiilfoldi munkavéllal6 esetén utlevélszam; munkavallaldsi jogosultsdgot igazol6
dokumentumanak megnevezését és szama,

29 munkavallalo6t ért balesetek jegyzOkonyveiben rogzitett adatokat;

30. a jOléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;

31. a Centrumnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbol alkalmazott kamera és beléptetd
rendszer,

illetve a helymeghatarozo rendszerek altal rogzitett adatokat.

V.2.3. Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltato csak a Munka

Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

V.2.4. A személyes adatok cimzettjei: munkaltatéi jogkor gyakorldja, valamint a Centrum
munkaiigyi feladatokat ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

V.2.5. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony megsziinését koveto 3 év.

V..2.6. Az érintettel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az adatkezelés a

Munka térvénykonyvén és a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

V.2.7. A munkaltaté a munkaszerzddés megkotésével egyidejlileg a jelen szabéalyzat 2. szamu
melléklete szerinti T4jékoztaté atadasaval tdjékoztatja a munkavallalét személyes adatainak

kezelésérol és a személyhez fiiz6do jogokrol.
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V.3. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

V.3.1. A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgélat alkalmazhatd, amelyet
munkaviszonyra vonatkozé szabdly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban
meghatirozott jog gyakorlasa, kételezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgdlat elott
részletesen tajékoztatni kell a munkavéllalokat tobbek k6zott arrdl, hogy az alkalmassagi
vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel,
modszerrel tdrténik. Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tdjékoztatni
kell a munkavéllalokat a jogszabaly cimér6l és a pontos jogszabalyhelyrdl is. E
Téjékoztatashoz kapcsolddd adatkezelési tdjékoztaté mintdjat jelen szabalyzat 3. szamu

melléklete tartalmazza.

V.3.2. Torvényi felhatalmazas hidnyaban a munkavallaléval szembeni alkalmasséagi vizsgalat
érdekmérlegelési teszt alapjan végezhetd el. Kizardlag a cél elérésére alkalmas moédszer

alkalmazhato, a vizsgalatot részletes tajékoztatasnak kell megel6znie.

V.3.3. A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre irdnyul6é tesztlapok a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti a
munkavallalokkal. A tesztek eredményét a munkaltaté nem ismerheti meg, a munkaltatd

tudomasa kizarélag a munkavallal6 alkalmassagara vagy alkalmatlansagéra terjedhet ki.

V.3.4. Az egyértelmien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor tolthetdé ki a munkavallalok nagyobb
csoportjaval pszichologiai, vagy személyiségjegyek kutatasdra alkalmas tesztlap, ha az
elemzés sordn felszinre keriilt adatok nem kothetdk az egyes konkrét munkavallalokhoz,
vagyis anonim modon torténik az adatok feldolgozéisa. A tesz eredményeként keletkezd

adatok személyes adatnak tekintend6k.

V.3.5. A kezelheté személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez

sziikséges feltételek.

V.3.6. Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdeke.
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V3.7. A személyes adatok kezelésének célja: a III. fejezetben felsorolt célok (munkaviszony

létesitése, fenntartasa, munkakor betoltése, stb.).

V.3.8. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: A vizsgalat eredményt a
vizsgalt munkavallalok (sajat adataikra nézve), illetve a vizsgilatot végzd szakember
ismerhetik meg. A munkaltaté csak azt az informéciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy

a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat

erer

V.3.9. A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3

7

CV.

V 4. Felvételre jelentkezé munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok

V.4.1. A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye,
anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkezorol

készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van és az allasra jelentkez6 kéri annak bemutatasat).
V.4.2. A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdlasa, a kivalasztottal
munkaszerzodés kotése, kinevezés. Az érintettet tdjékoztatni kell arr6l, ha a munkaltatdé nem
6t valasztotta az adott allasra és a sikerteleniil palydzd adatait az 4llas bet6ltésével térdlni kell
a munkaéltaté adatbazisabol.

V.4.3. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

V.44, A Centrum mint munkaltatd kizarélag a munkét keresdé adott pozicidra valod

alkalmassaganak megitéléséhez sziikséges adatokat rdgziti €s hasznalja fel.

V.4.5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a munkaltatéi jogok

gyakorlasara jogosult vezet, munkatigyi feladatokat ell4té6 munkavallalok.
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V.4.6. A személyes adatok tarolasanak idGtartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki
nem valasztott jelentkez6k személyes adatait torolni kell. Torélni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palyazatat visszavonta. Tovabbi adatkezelés kizarolag az érintett hozzajarulasa

alapjéan lehetséges.

V.4.7. A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelmii és Snkéntes hozzajaruldsa alapjan
orizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal §sszhangban 4116
adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat

kovetden kell kérni a jelentkezokt6l.

V.4.8. Az ¢érintett kérése esetén a Centrum kdteles tdjékoztatast adni az adott pozicio 1ényeges

elemeirdl, illetve az érintett személyes adataira vonatkoz6 adatkezelésrol.

V.4.9. A pélyazatok sordn beérkezé adatok koziil a Centrum kizérdlag azokat az adatokat
kezeli, melyek az adott palydzat elbirdlasdhoz feltétleniil sziikséges. A palyazé 4ltal

megkiildott egyéb adatokat a Centrum torli.

V.5. E-mail fiék hasznilatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

V.5.1. Amennyiben a Centrum e-mail fidkot bocsat a munkavallaloé rendelkezésére, ezen e-
mail cimet és fidkot a munkavallal6 kizar6lag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak
érdekében, hogy a munkavéllalok ezen keresztiil tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a

munkaltatd képviseletében levelezzenek az tigyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

V.5.2. A munkavillalé az e-mail fi6kot személyes célra nem, kizardlag a munkaviszonnyal

Osszefliggd munkavégzési célra hasznilhatja, a fiokban személyes leveleket nem tarolhat.

V.5.3. A munkaltaté jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznilatat rendszeresen —
legalabb 3 havonta - ellendrizni, ennek sordn az adatkezelés jogalapja a munkéltatd jogos
érdeke. Az ellendrzés célja az e-mail fidk hasznalatara vonatkozé munkaltatoéi rendelkezés
betartasdnak ellendrzése, tovabba a munkavéllaléi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)

ellen6rzése.
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V.5.4. Az ellenérzésre a munkaltatdi jogok gyakorlgja vagy az dltala kijeldlt személy

jogosult.

V.5.5. Amennyiben az ellenérzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehetdségét, biztositani

kell, hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellendrzés soran.

V.5.6. Az ellenbrzés elott  tijékoztatni kell a munkavallalét arrdl, hogy mikor és milyen
munkaltatéi érdek miatt keriil sor az ellenérzésre, munkaltatdo részérél ki végezheti az
ellendrzést, - milyen szabédlyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossidg elvének
betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehettségei vannak a az e-
mail fiok ellenbrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban. Az ellendrzésrdl sz6lo
tajékoztatast a munkaltatoi jogkor gyakorldja kiildi meg levél vagy elektronikus levél utjan a

munkavallalonak.

V.5.7. Az ellen6rzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail
cimébdl és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakdri feladataval
kapcsolatos, és nem személyes céli. Magasabb szintii ellenrzés soran a munkaltat6 tartalmi
ellenérzést végez, errél elézetesen, részletesen tdjékoztatja a munkavallalét és biztositja
jelenlétét az ellenérzés soran.Nem személyes céli e-mailek tartalmét a munkaltaté korlatozas

nélkiil vizsgélhatja.

V.5.8. Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az 4allapithatdé meg, hogy a
munkavallal6 az e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a munkavallalot,
hogy a személyes adatokat haladéktalanul torélje. A munkavallalé tavolléte, vagy
egyiittmikodésének hidnya esetén a személyes adatokat az ellendrzéskor a munkaltat6 torli,
err6l a munkavallal6t legkésébb 8 munkanap elteltével tijékoztatja. Az e-mail fidk jelen
szabélyzattal ellentétes hasznélata miatt a munkéltaté a munkavallaléval szemben munkajogi

jogkovetkezményeket alkalmazhat.

V.5.9. A munkavallalé az e-mail fidk ellenodrzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairdl sz6l6 fejezetében irt jogokkal élhet.
Amennyiben a munkavallalé részére a munkaltaté cimére postai maganlevél érkezik, azt az

érintett részére felbontatlanul at kell adni, téves felbontas esetén pedig visszazarni, a boritékra

34



AKISKUNHALASI SZAKKFPZESI CENTRUM ADATKEZELESI SZABALYZATA

a téves felbontds tényét és a felbonté személy aldirasat feltiintetni sziikséges, majd azt

haladéktalanul at kell adni a cimzett részére.

V.6. Szamitégép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

V.6.1. A Centrum &ltal a munkavallalé részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizarélag munkakori feladata ellatasara
hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatit a Centrum megtiltja, ezen eszk6z6kén a
munkavallalé semmilyen személyes adatot, magancélu levelezését nem kezelheti és nem
tarolhatja. A munkaltatd ezen eszkdzokon tarolt adatokat ellendrizheti. Ezen eszkdzdk
munkaltaté altali ellendrzésére és jogkOvetkezményire egyebekben az elébbi 9.§

rendelkezései iranyadok.

V.6.2. A laptop, internet, tablet, internetes programok hasznilata ellenérzésének jogalapja a
munk4ltat6 jogos érdeke. A munkaltatdi ellendrzés kizardlag a megallapitasra terjedhet ki, igy
pl. az elézmények oldalainak megnyitdsa, azok kinyomtatasa nem tartozik az ellendrzés
korébe, kizarolag az el6zmények linkjeinek megtekintése, amennyiben abbdél megtekintés

soran megallapithat6 a személyes hasznalat.

V.7. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

V.7.1. A munkavallal6 csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a

személyes céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

V.7.2. A munkakori feladatként a Centrumnevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a Centrum, a regisztracié sorin a Centrumra utald azonosit6t, jelszét kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is szilkséges a regisztraciohoz, a

munkaviszony megsziinésekor azok torlését kiteles kezdeményezni a Centrum.

V.7.3. A munkavallalé munkahelyi internethasznalat a munkaltaté ellendrizheti, amelyre és

jogkovetkezmeényire a 9. § és 10. § rendelkezései iranyadok.
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V.8. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapesolatos adatkezelés
V.8.1. A munkaltatdé nem engedélyezi a céges mobiltelefon magincélu hasznalatat, a

mobiltelefon csak munkavégzéssel Osszefliggé célokra hasznalhaté, és a munkaltatd
valamennyi kimend hivas hivoszamat €s adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat a

munkaéltatoi jogkor gyakorloja vagy az éltala kijel6lt személy ellendrizheti.

V.8.2. A munkavallal6 koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont
magancélra hasznalta. Ez esetben az ellendrzés akként folytathaté le, hogy a munkaltatd
hivasrészletez6t kér a telefonszolgaltatétdl és felhivja a munkavallalét arra, hogy a
dokumentumon a magancélt hivasok esetében a hivott szamokat tegye

felismerhetetlenné. A munkaltaté eldirhatja, hogy a magancéld hivasok koltségeit a

munkavallalo viselje.

V.8.3. Egyebekben az ellendrzésre €s jogkdvetkezményire a 9.§ rendelkezései iranyadok.

V.84. A céges mobiltelefon, laptop, tablet hasznélatirdl egyebekben belsé szabélyzat
rendelkezik.

V.9. GPS navigaciés rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

V.9.1. A GPS rendszer alkalmazdsinak jogalapja a munkéltatéi jogos érdek, célja a
hatékonyabb munkaszervezés megteremtése, a munkavallalé életének és testi épségének

védelme, a logisztika, munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

V.9.2. A kezelt adatok: gépjarmili rendszama, a megtett Utvonal, tavolsag, gépjarmithasznalat

ideje.

V.9.3. Az ellenbrzés csak munkaidében torténhet és nem ellen6rizheté a munkavallalok
foldrajzi helyzete munkaidén kiviil. Egyebekben a munkaltatéi ellenérzésre &s

jogkovetkezményire a 10. § rendelkezései irdnyadok.
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V.10. Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

V.10.1. Beléptetd rendszer (nem elektronikus) miikodtetése esetén tajékoztatist kell

elhelyezni az adatkezel6 személyérdl és az adatok kezelésének maédjardl.

V.10.2. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, lakcime, gépkocsi

rendszama, belépés, kilépés ideje.

V.10.3. Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése.

V.104. A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerzodés teljesitése,

munkavallaléi kotelezettségek teljesitésének ellenbrzése.

V.10.5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: munkaltatéi jogok

gyakorldja, adatfeldolgozoként a Centrum vagyonvédelmi megbizottjanak foglalkoztatottjai.

V.10.6. A személyes adatok kezelésének id6tartama: 6 honap.

V.11. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

V.11.1. A Centrum a székhelyén, tagintézményeiben, az iligyfélfogadasra nyitva 4ll6
helyiségeiben az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az iizleti titok védelme és a
vagyonvédelem céljabol elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz, amely kép-, hang-,
vagy kép- és hangrogzitést is lehetdve tesz, ez alapjan személyes adatnak tekinthetd az érintett

magatartasa is, amit a kamera rogzit.

V.11.2. Ezen adatkezelé€s jogalapja a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése, és az érintett

hozzajarulasa.

V.11.3. A kameras megfigyelés indoka a vagyonvédelem, munkabiztonsag, az emberi élet

testi €épség €s szeméelyi szabadsag védelme, iizleti titok védelme.

V.11.4. Az elektronikus megfigyelérendszer adott teriileten torténé alkalmazasanak tényérdl

jol lathato helyen, jol olvashatdéan, a teriileten megjelenni kivand harmadik személyek
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tajékozddasat elésegitdé modon figyelemfelhivo jelzést, tdjékoztatdst kell elhelyezni. A
tdjékoztatast minden egyes kamera vonatkozdséban meg kell adni. Ez a tajékoztatas
tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott megfigyelés tényérol,
valamint a rendszer 4ltal rogzitett, személyes adatokat tartalmazd kép- és hangfelvétel
készitésének, taroldsanak céljarol, az adatkezelés jogalapjardl, a felvétel tarolasanak helyérol,
a tarolas idGtartamarol, a rendszert alkalmaz6 (lizemeltetd) személyér6l, az adatok
megismerésére jogosult személyek korérdl, tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésiik
rendjére vonatkoz6 rendelkezéseir6l szold tajékoztatast is. A tajékoztatds mintdja jelen

Szabélyzat 4. szamt mellékletét képezi.

V.11.5. A megfigyelt teriiletre belépd harmadik személyekrol (iigyfelek, latogatok, vendégek)
kép és hangfelvétel a hozzajarulasukkal készithetd és kezelhetd. A hozzdjarulds rautald
magatartassal is megadhat6. Réutalé magatartéds kiilondsen, ha az ott tart6zkodo6 természetes
személy a megfigyelt terilletre az oda kihelyezett elektronikus megfigyel6-rendszer

alkalmazasarol tajékoztatd jelzés, ismertetés ellenére a teriiletre bemegy.

V.11.6. A rogzitett felvételeket felhasznalds hidnyaban maximum 3 (harom) munkanapig,
illetve a 2005. évi CXXXIIL torvényben meghatarozottak szerint, legfeljebb 60 napig
Orizheték meg. Felhasznaldsnak az mindsiil, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- ¢&s
hangfelvételt, valamint méds személyes adatot birdsdgi vagy mas hatdsagi eljarasban

bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

V.11.7. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- €s hangfelvétel
adatdnak rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétdl szamitott
harom munkanapon beliil joginak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot

annak kezelGje ne semmisitse meg, illetve ne torélje.

V.11.8. Nem lehet elektronikus megfigyelérendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben
a megfigyelés az emberi méltosdgot sértheti, igy kiilondsen az 61t6z6kben, zuhanyzékban, az
illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartozd varoban, tovabba
az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakdzi sziinetének eltSltése céljabol

lett kijelolve.
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V.11.9. Ha a munkahely teriiletén jogszerlien senki sem tartézkodhat - igy kiilondsen
munkaidén kiviil vagy a munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes teriilete (igy
példaul az 51t6zok, illemhelyek, munkakézi sziinetre kijelolt helyiségek) megfigyelhetd.

V.11.10. Az elektronikus megfigyel6rendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a torvényben
erre feljogositottakon kiviil a jogsértések feltarasa és a rendszer miikédésének ellendrzés
céljabol a kezel6 személyzet, a munkaltat6 vezettje és helyettese, tovabba a megfigyelt teriilet

munkahelyi vezetdje jogosult.

V.11.11. A csupan megfigyelést végz0 berendezés (régzitést nem végez) nem tekintendd

kameranak, igy alkalmazasédhoz az érintett hozzajarulasara nincs sziikség.

V.11.12. A Centrum ¢s tagintézményei kamera-és megfigyelérendszert kizdrdlag a
tulajdondban vagy a bérmely jogcim szerint haszndlatdban 1évé ingatlanban vagy

ingatlanrészben helyezhet el.

V.12. Alkohol-és drogtesztek

V.12.1. A Centrum kizar6lag jogszabaly altal megteremtett jogalap alapjan végezhet a
munkavallalokon alkohol-és  drogtesztet. Az ellenérzésben valé koézremiikodés
munkaviszonybdl eredd kotelezettség, a kézremiikodés megsértése munkaltatoi intézkedést

vonhat maga utan.

V.12.2. A drogtesztrél és alkoholtesztrdl a munkavallalét elézetesen, részletesen tdjékoztatni

kell, vérvizsgalat kizarélag a munkavallalé hozzajarulasaval végezhet6.
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VI. FEJEZET
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELES

VI.1. A Centrum szerz6do partnerei adatainak kezelése, nyilvantartasa

VI.1.1. A Centrum szerz6dés teljesitése jogcimén a szerzOdés megkotése, teljesitése,
megsziinése, szerzodési kedvezmény nyujtidsa céljabol kezeli a vele lizleti partnerként
szerz0dott természetes személy nevét, sziiletési nevét, sziiletési idejét, anyja nevét, lakcimét,
adbéazonosité jelét, adoészamat, vallalkozéi, Ostermeldi igazolvany szamat, személyi
igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét, telefonszamat, e-mail cimét, honlap-
cimét, bankszdmlaszamat, vevOszamat (ligyfélszamat, rendelésszamat), online azonositdjat
(partnerek listaja), Ezen adatkezelés jogszeriinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a
szerz6dés megkotését megeldzéen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
szilkséges. A személyes adatok cimzettjei: a Térsasag tigyfélkiszolgaldssal kapcsolatos
feladatokat ellatd munkavallaloi, kényvelési, ad6zasi feladatokat ellatdé munkavallaléi, és
adatfeldolgozéi. A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerzodés megsziinését kdvetd

5 év.

VI.1.2 Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése eldtt kdzolni kell, hogy
az adatkezelés a szerzOdés teljesitése jogcimén alapul, az a tdjékoztatas torténhet a
szerz6désben is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozd részére torténd atadasardl
tajékoztatni kell. A természetes személlyel kotott szerzédéshez kapcsolédd adatkezelési

kikotés szovegét jelen Szabélyzat 5. szamu melléklete tartalmazza.

VI1.2. Jogi személy partnerek természetes személy képviseldinek elérhetéségi adatai

VI.2.1. A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszdma,

e-mail cime, online azonositdja.

VI.2.2. A személyes adatok kezelésének célja: a Centrum jogi személy partnerével kotott

szerzOdés teljesitése, iizleti kapcsolattartds, jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

VI1.2.3. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai: a Centrumnak az adott

partnerrel kapcsolatot tarté munkavallaloi.

40



AKISKUNHALASI SZAKKEPZESI CENTRUM ADATKEZELESI SZABALYZATA

V1.2.4. A személyes adatok tdrolasanak idétartama: az iizleti kapcsolat, illetve az érintett

képvisel6i mindségének megsziinését kdvetd 5 évig.

VI.2.5. Az adatfelvételi lap mintajat jelen Szabalyzat 6. szamu melléklete tartalmazza. Ezen
nyilatkozatot az {igyféllel, vevével, szallitoval, egyéb partnerrel kapcsolatban 4llé
munkavallalénak ismertetnie kell az érintett személlyel és a nyilatkozat alairasaval kérnie kell
hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az adatkezelés id6tartamaig meg

kell Orizni.

V1.3. Latogatdi adatkezelés a Centrum honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie)
alkalmazasarél

VI 3.1. A Siitik (cookie-k) rovid adatfijlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a
felhaszndlé szamitogépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikacids, internetes
szolgaltatast megkonnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtija létezik, de éltalaban két
nagy csoportba sorolhatéak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott
munkamenet soran (pl.: egy internetes bankolds biztonsagi azonositasa alatt) helyez el a
felhasznal6 eszkdzén, a masik fajtaja az allandé cookie (pl.: egy honlap nyelvi beallitasa),
amely addig a szamitégépen marad, amig a felhasznal6 le nem torli azt. Az Eurdpai Bizottsag
iranyelvei alapjan cookie-kat [kivéve, ha azok az adott szolgiltatds haszndlatdhoz
elengedhetetleniil sziikségesek] csak a felhasznalé engedélyével lehet a felhasznalé eszkdzén

elhelyezni.

VI3.2. A felhaszndlé hozzéjarulasat nem igényld siitik esetében a honlap elsé latogatasa
soran kell tajékoztatast nyujtani. Nem sziikséges, hogy a siitikre vonatkozé tajékoztaté teljes
szovege megjelenjen a honlapon, elegendd, ha a honlap lizemeltet6i réviden dsszefoglaljak a

tajékoztatas lényegét, €s egy linken keresztiil utalnak a teljes korii tdjékoztatod elérhetoségére.

VIL.3.3. A hozzajarulast igényl6 siitik esetében a tdjékoztatds kapcsolédhat a honlap elsd
latogatdsadhoz is abban az esetben, ha a siitik alkalmazasaval egyiitt jar6 adatkezelés mar az
oldal felkeresésével megkezdddik. Amennyiben a siiti alkalmazidsara a felhasznalé Altal
kifejezetten kért funkcid igénybevételéhez kapcsolddik, akkor a tajékoztatas is megjelenhet e

funkcid igénybevételéhez kapcsoloddan. Ebben az esetben sem sziikséges az, hogy a siitikre
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vonatkozé t4jékoztatd teljes szOvege megjelenjen a honlapon, elegendé egy rovid
Osszefoglald a tdjékoztatas lényegérol, és egy linken keresztiil utalas a teljes kori tajékoztato

elérhetdségére.

VI13.4. A honlapon a siitik alkalmazasarél a latogatot a 2. szamu melléklet szerinti
adatkezelési tijékoztatoban tajékoztatni kell. E tdjékoztatéval a Centrum biztositja hogy a
latogaté a honlap informacids tarsadalommal Osszefiiggh szolgéltatdsainak igénybevétele
elott és az igénybevétel soran barmikor megismerhesse, hogy a Centrum mely adatkezelési
célokbodl mely adatfajtakat kezel, ideértve az igénybe vevével kozvetlenill kapcsolatba nem

hozhat6 adatok kezelését is.

V1.4. Regisztracié a Centrum honlapjin

VI1.4.1. A honlapon a regisztralé természetes személy az erre vonatkozo négyzet bejeldlésével

adhatja meg hozzajaruldsat személyes adatai kezeléséhez. Tilos a négyzet elre bejeldlése.

VI4.2. A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév,

keresztnév), cime, telefonszama, e-mail cime, online azonosito.

VI1.4.3. A személyes adatok kezelésének célja:
e A honlapon nyujtott szolgaltatasok teljesitése.
o Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.
o Tajékoztatas a Centrum feladatellatdsarol, mik6désérél, képzéseirdl,
dokumentumairdl.
e Reklam-kiildemény a tajékoztatas soran elektronikusan és postai uton kiildhetd.

e A honlap hasznalatanak elemzése.

VI.4.4. Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

VI14.5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Centrum
kapcsolattartassal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi,
adatfeldolgozoként a Centrum altal foglalkoztatott rendszergazda, vagy a Centrum altal
megbizott IT szolgaltatd munkavallaloi.
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VI1.4.6. A személyes adatok tarolésénak idétartama: a regisztracid / szolgaltatas fennallasaig,

vagy az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

VL.5. Hirlevél szolgaltatiashoz kapcsolodo adatkezelés

VIL5.1. A honlapon a hirlevél szolgaltatidsra regisztrald természetes személy az erre
vonatkozé négyzet bejelolésével adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez.
Tilos a négyzet elore bejelolése. A feliratkozas sordn az Adatkezelési tajékoztatot (2.
melléklet) egy linkkel elérhetdvé kell tenni. A hirlevér6l az érintett a hirlevél ,,Leiratkozas”
alkalmazisanak hasznalatdval, vagy irasban, vagy e-mailben tett nyilatkozattal barmikor
leiratkozhat, amely a hozzajarulas visszavonasat jelenti. Ilyen esetben a leiratkozé minden

adatét haladéktalanul torolni kell.

VI.5.2. A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév,

keresztnév), e-mail cime.

VL5.3. A személyes adatok kezelésének célja:
e Hirlevél killdése a Centrum feladatellatasdval, a Centrum 4altal szervezett
nyereményjatékkal 6sszefliggs tajékoztatas targyaban
e Reklamanyag kiildése

V1.5.4. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

VI.5.5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Centrum
jogszabalyban meghatarozott tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi,
adatfeldolgozoként a Centrum éaltal foglalkoztatott rendszergazda, valamint az IT szolgéltatoja

munkavallaldi a tarhelyszolgaltatés teljesitése céljabol,

VL5.6. A személyes adatok taroldsanak id6tartama: a hirlevél-szolgéltatas fennallasaig, vagy

az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).
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VL1.6. Adatkezelés a Centrum Facebook oldalidn

VI.6.1. A Centrum feladatellatdsdnak, a Centrum altal szervezett programoknak és
nyereményjatékoknak, a Centrum &ltal kinalt képzéseknek megismertetése, népszertisitése

céljabol Facebook oldalt tart fenn.

VIL.6.2. A Centrum Facebook oldalon feltett kérdés nem mindsiil hivatalosan benyujtott

panasznak.

VI1.6.3. A Centrum Facebook oldalan a latogatok altal kdzzétett személyes adatokat a Centrum

nem kezeli.

V1.6.4. A latogatokra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei iranyadok.

VI1.6.5. Jogellenes, vagy sértd tartalom publikéldsa esetén a Centrum elézetes értesités nélkiil

kizarhatja az érintettet a tagok koziil, vagy tordlheti hozzaszolasat.

VI.6.6. A Centrum nem felel a Facebook felhasznalok altal kozzétett jogszabalyt sértd
adattartalmakért, hozzészoldsokért. A Centrum nem felel semmilyen, a Facebook
miikodésébol adodo hibaért, izemzavarért vagy a rendszer mitkédésének megvaltoztatasabol

fakadé problémaért.

VI1.7. Ajandéksorsolas szervezésével kapcsolatos adatkezelés

VL.7.1. Ha a Centrum ajandéksorsolast (1991. évi XXXIV. térvény 23.§) szervez,
hozzajéarulas alapjan kezelheti az érintett természetes személy nevét, cimét, telefonszamat, e-
mail cimét, online azonositojat. A jatékban valé részvétel Onkéntes. Az adatkezelési
hozzajarulas a jelen szabélyzat 1. szamu melléklete szerinti adatkérd lap szerinti tartalommal

kérhetd.

VL.7.2. A személyes adatok kezelésének célja: nyereményjaték nyertesének megallapitasa,

értesitése, a nyeremény megkiildése. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulésa.
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VI.7.3. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Centrum
nyereményjat€ékkal kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaléi, adatfeldolgozéként a
Centrum 4ltal foglalkoztatott rendszergazda, valamint a Centrum IT szolgaltatdja

szerverszolgaltatast végz6 munkavallaloi, futarszolgalat munkavallaléi.

VI.7.4. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az ajandéksorolas végelszamolasaig.

VL.8. Direkt marketing céla adatkezelés

VIL.8.1. Ha kiilén térvény eltéréen nem rendelkezik, reklam természetes személynek mint
rekldm cimzettjének kozvetlen megkeresése modszerével (kozvetlen {iizletszerzés), igy
kiiléndsen elektronikus levelezés vagy azzal egyenérték(i mas egyéni kommunikacios eszkdz
utjan - a 2008. évi XLVIIL térvényben meghatarozott kivétellel - kizarélag akkor kézolheto,

ha ahhoz a reklam cimzettje elézetesen egyértelmiien és kifejezetten hozzéjarult.

VI.8.2. A Centrum 4&ltal rekldm-cimzetti megkeresés céljara kezelhetd személyes adatok

kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, ¢-mail cime, online azonosito.

VIL.8.3. A személyes adatok kezelésének célja a Centrum tevékenységéhez kapcsolddd direkt
marketing tevékenység folytatdsa, azaz reklamkiadvanyok, hirlevelek, aktualis ajanlatok
nyomtatott (postai) vagy elektronikus forméban (e-mail) torténé rendszeres vagy

iddszakonkénti megkiildése a regisztracidkor megadott elérhet6ségekre.

VI1.8.4. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

VIL.8.5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Centrum
kapcsolattartassal, nyereményjatékkal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi,
adatfeldolgozdoként a Centrum é&ltal foglalkoztatott rendszergazda, valamint a Centrum IT
szolgéltatja szerverszolgéltatast végzé munkavallaldi, postai kézbesités esetén a Posta

munkavallal6i.

VIL.8.6. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a hozzajarulas visszavonasaig.
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VL8.7. A direkt marketing célu adatkezeléshez valé hozzajarulasra a jelen szabélyzat 1.

melléklete szerinti adatkérd lap alkalmazhat6.

VIL. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

VIIL.1. Az adatkezelés az adatkezelore vonatkozo jogi kiotelezettség teljesitéséhez
sziikséges

VIL1.1. A személyes adatok kezelése jogszerli, ha az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé
jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges. Ha az adatkezelésre az adatkezel6re vonatkozo
jogi kotelezettség teljesitése keretében keriil sor, vagy ha az kozérdekii feladat
végrehajtasahoz, illetve kozhatalmi jogositvany gyakorlasahoz sziikséges, az adatkezelésnek

az unids jogban vagy valamely tagallam jogéban foglalt jogalappal kell rendelkeznie.

VIL.1.2. Az adatkezelés az érintett hozzijarulasanak hianyaban is jogszerii, ha az az
Adatkezeld valamilyen jogszabélyi felhatalmazas alapjan kezeli. A Centrumnak az Nkt. 41.-
44/C §§-aiban meghatarozott személyes adatkezelése esetén nincs sziiksége az érintett vagy a
16. életévét be nem t6ltott gyermek felett sziil6éi feliigyeleti jogot gyakorlé személy
hozzéjarulasara.

VIL.1.3. A Rendelet értelmében nem szikséges, hogy az egyes konkrét adatkezelési
miiveletekre kiilon-kiilon jogszabaly vonatkozzon. Elegendd, ha egyetlen jogszabaly a
jogalapja tobb olyan adatkezelési miiveletnek, amely az adatkezelére vonatkozé jogi
kotelezettségen alapul, illetve amelyre kozérdekbdl végzett feladat ellatdséhoz vagy

kozhatalmi jogositvany gyakorlasdhoz van sziikség.

VIL.1.4. Az adatkezelés céljat uniés vagy tagallami jog hatdrozza meg. Az unidés vagy
tagallami jog hatarozza meg az adatkezel6 megjeldlésére vonatkoz6 pontos szabélyokat, az
adatkezelés targyat képezd személyes adatok tipusat, az érintetteket, azokat a szervezeteket,
amelyekkel a személyes adatok kozolhetok, az adatkezelés céljara vonatkozo korlatozédsokat,
az adattarolds idotartamat, valamint egyéb, a jogszer(i €s tisztességes adatkezelés

biztositasahoz sziikséges intézkedéseket is meghatarozhatjak.

VI1.2. Koézfeladat teljesitése mint az adatkezelés jogalapja
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VIL2.1. Az adatkezelés megfelel6 jogalapja, ha az adatkezelés kézérdekit vagy az
adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsdnak keretében végzett feladat

végrehajtasahoz sziikséges.

VII.2.2. Amennyiben térvény nem hatirozza meg pontosan a kezelt adatok korét, az Akr. 29.
§-aban foglalt kdvetelmények igazolas sziikséges (tehat a tényallas tisztdzasdhoz valamely

személyes adat kezelése elengedhetetleniil sziikséges).

VIL2.3. Az Akr. 29. § (1) bekezdése szerinti hozzajarulis vélelmezése a Rendeletben

foglaltakkal ellentétes, nem lehet érvényes a hozzajarulas ez esetben.

VIL.2.4. A kozfeladatot gyakorld szerv donti el, hogy pontosan milyen adatok kezelése

indokolt és aranyos a kozfeladat teljesitéséhez.

VII.2.5. Uniés vagy tagéllami jog hatdrozza meg , hogy a koézérdekii vagy koézhatalmi
feladatot teljesitd adatkezeldnek kozhatalmi szervnek vagy egyéb, a kizjog hatalya ald tartozo
természetes vagy jogi személynek, vagy ha ezt a kozérdek egészségiigyi célok, mint példaul a
népegészségiigyi, illetve szocidlis védelmi és az egészségligyi szolgalatok iranyitdsa miatt
indokoltta teszi, a maganjog hatélya ald tartoz6 szervnek — példaul szakmai egyesiiletnek —

kell-e lennie.

47



A KISKUNHALASI SZAKKEPZESI CENTRUM ADATKEZELESI SZABALYZATA

VIIL FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

VIIL.1. A Centrum adatbiztonsagi intézkedései

VIIL1.1. A Centrum valamennyi célu és jogalapu adatkezelése vonatkozasédban a személyes
adatok biztonsaga érdekében  koteles megtenni azokat a technikai és szervezési
intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv.,

érvényre juttatasahoz szikségesek.

VIIL.1.2. Az Adatkezelé az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatds, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra
hozatal vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés ellen, illetoleg adatvédelemi incidens

bekovetkezése esetén a jelen dokumentumban meghatérozottak szerint jar el.

VIII.1.3. A Centrum a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. A
munkavallalokkal a személyes adatok kezelésére vonatkozdan titoktartasi kotelezettséget ir
eld, amelyre a 7. szami melléklet szerinti kik6tést kell alkalmazni. A személyes adatokhoz

val6 hozzaférést a Centrum jogosultsagi szintek megadésaval korlatozza.

VIII.1.4. A Centrum az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

VIIL.1.5. A Centrum a papir alapi adatkezelés mellett, elektronikus adatfeldolgozast,
nyilvantartdst szamitégépes program uUtjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag
kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott
koriilmények kozott csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatdsa

érdekében erre sziikségiik van.

VIIL1.6. A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld ¢és az
adatfeldolgozé tovabbi intézkedésekkel biztositja:

e ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

e az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli

berendezés segitségével torténé hasznalatanak megakadalyozasat;
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e amnak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazdsdval mely szerveknek tovéabbitottdk vagy
tovébbithatjak;

o annak ellenbrizhet6ségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe; a telepitett
rendszerek {izemzavar esetén t6rténd helyreallithatosagat és

e azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibdkrol jelentés késziiljon.

VIIL.1.7. A Centrum a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus

uton folytatott bejovo és kimené kommunikacio ellendrzésérol.
VIII.1.8. A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az illetékes
tigyintézOk férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkaiigyi as egyéb személyes adatokat

tartalmazo iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

VIIL.1.9. Biztositani kell az adatok és az azokat hordozé eszkozok, iratok megfeleld fizikai

védelmét.
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IX. FEJEZET
A CENTRUM ADATFELDOLGOZO TEVEKENYSEGE

IX.1. Adatfeldolgozéi garancianyujtas

IX.1.1. A Centrum adatfeldolgozoként garantélja — kiilondsen a szakértelem, a megbizhatosag
és az er6forrasok tekintetében — hogy a Rendelet kdvetelményeinek teljesiilését biztositd

technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az adatkezelés biztonsagat is.

1X.1.2. Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes
adatokhoz valdé hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabdlyon alapulé megfeleld
titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak — az altaluk megismert személyes
adatok vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak., Az alkalmazandé Titoktartasi

nyilatkozat szovegét jelen szabalyzat 8. szamu melléklete tartalmazza.

IX.1.3. A Centrum megfelel6 hardver és szoftver eszkdzokkel rendelkezik., az adatkezelés
jogszeriségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas miiszaki és

szervezési intézkedések végrehajtisara kotelezettséget vallal.

IX.1.4. A Centrum az allami szervekkel valo elektronikus kapcsolattartas jogi €s technikai

feltételeivel rendelkezik.

IX.1.5. A Centrum véllalja, hogy a megbiz6 adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan
informaciot, amely az adatfeldolgozo6 igénybevételére vonatkozé jogi rendelkezéseknek valo

megfelelés igazolasahoz sziikséges.

IX.2. Az adatkezel6 kotelezettségei és jogai

[X.2.1. Adatkezel6 jogosult ellendrizni Adatfeldolgozonal a szerz6dés szerinti tevékenység

végrehajtasat.

IX.2.2. Adatkezelének a szerzédésben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai

jogszerliségéért az Adatkezel6t terheli felelsség, ugyanakkor az Adatfeldolgoz6 koteles
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haladéktalanul jelezni az Adatkezelének, amennyiben Adatkezeld utasitisa vagy annak

végrehajtasa jogszabalyba iitkdzne.

[X.2.3. Az Adatkezeld kotelezettsége, hogy az érintett természetes személyeket jelen
szerz6dés szerinti adatfeldolgozasrol tijékoztassa, ha jogszabaly elbirja, hozzajaruldsukat

beszerezze.

IX.3. A Centrum, mint adatfeldolgozo kotelezettségei és jogai

o Utasitasi jog: Az Adatfeldolgozo6 tevékenysége soran kizarolag az Adatkezel irasbeli
utasitasa alapjan jar el.

o Titoktartas: Az Adatfeldolgozd tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett
személyes adatokhoz vald hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabélyon
alapulé megfeleld titoktartdsi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem 4llnak — az
altaluk megismert személyes adatok vonatkozdsaban titoktartasi kotelezettséget
vallaljanak.

o Adatbiztonsag: Az Adatfeldolgozé a tudomény és technologia alldsa és a
megvalésitds koltségei, tovabbd az adatkezelés jellege, hatékore, koriilményei és
céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, véltozo6
valdszintiségli és sulyossagi kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockadzat mértékének
megfelelé szintli adatbiztonsigot garantdlja. Az Adatfeldolgozd intézkedéseket hoz
annak biztositdsdra, hogy az iranyitisa alatt eljard, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizardlag az adatkezeld utasitasanak
megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl vald eltérésre unios
vagy tagéallami jog kotelezi dket. Az Adatfeldolgozé gondoskodik arrél, hogy a tarolt
adatokhoz bels6 rendszeren keresztlil vagy kézvetlen hozzaférés tjan kizardlag az
arra feljogositott személyek, és kizarolag az adatkezelés céljaval Osszefliggésben
férjenek hozza. Az Adatfeldolgozé gondoskodik a felhasznélt eszk6zok sziikséges,
rendszeres karbantartasarél, fejlesztésérol. Az adatokat tarolé eszkozt megfeleld
fizikai védelemmel ellatott zart helyiségben helyezi el, gondoskodik annak fizikai
védelmér6l is. Adatfeldolgozé a szerzddésben meghatarozott feladatok ellatasa

érdekében megfelelé ismerette]l ¢és gyakorlattal rendelkezé személyeket koteles
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igénybe venni. Koteles tovabba gondoskodni az altala igénybe vett személyek
felkészitésérol a betartandé adatvédelmi jogszabalyi rendelkezések, a jelen
szerzOdésben foglalt kotelezettségek, valamint az adatfelvétel célja és modja

tekintetében.

Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele: Az Adatfeldolgoz6 véllalja, hogy tovabbi
adatfeldolgozot csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatirozott feltételek
teljesitése mellett vesz igénybe. Az adatkezeld jelen szerz6désben altalanos
felhatalmazast ad az Adatfeldolgozonak, hogy tovabbi adatfeldolgozét (alvallalkozot)
vegyen igénybe'. Az Adatfeldolgozd a tovabbi adatfeldolgozé igénybe vételét
megelézéen tajékoztatja az adatkezel6t a tovabbi adatfeldolgozé személyérol,
valamint a tovabbi adatfeldolgozé altal végzendd tervezett feladatokrél. Ha az
adatkezeldé ezen tdjékoztatds alapjédn a tovabbi adatfeldolgozo igénybe vételével
szemben kifogast emel, a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére az adatfeldolgozo
kizarélag a kifogasban megjeldlt feltételek teljesitése esetén jogosult. Ha az
adatfeldolgozé bizonyos, az adatkezelé nevében végzett konkrét adatkezelési
tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozd szolgaltatasait is igénybe veszi, erre koteles
irasba foglalt szerz6dést kotni, €s abban a tovabbi adatfeldolgozodra is ugyanazokat az
adatvédelmi kotelezettségeket  telepiteni, mint amelyek az adatkezel6 és az
adatfeldolgozé kozott 1étrejott jelen szerzddésben szerepelnek, kiillondsen ugy, hogy a
tovabbi adatfeldolgozonak megfelelé garancidkat kell nytjtania a megfeleld technikai
és szervezési intézkedések végrehajtidsara, €s ezaltal biztositania kell, hogy az
adatkezelés megfeleljen e rendelet kdvetelményeinek. Ha a tovabbi adatfeldolgozé
nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizoé adatfeldolgozéd teljes
felelosséggel tartozik az adatkezeld felé a tovabbi adatfeldolgozo kételezettségeinek a
teljesitéséért.

Egyiittmiikodés az Adatkezeldvel:

» Térsasagunk, mint adatfeldolgozé tevékenysége soran minden megfeleld eszkézzel

segiti az Adatkezel6t az érintettek jogai érvényesitésének eldsegitése, ezzel

kapcsolatos kotelezettségei teljesitése érdekében.

» Téarsasagunk, mint Adatfeldolgoz6 segiti az adatkezel6t a Rendelet 32-36. cikk

(Adatbiztonsag, Adatvédelmi hatdsvizsgalat és el6zetes konzultdcid) szerinti
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kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgozo rendelkezésére allé informacidkat.

» Tarsasagunk, mint adatfeldolgoz6 az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan
informaciét, amely a Rendelet 28. cikkében (Az adatfeldolgozd) meghatérozott
kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovabba amely lehetévé teszi
és elosegiti az adatkezel$ altal vagy az altala megbizott mas ellenér altal végzett
auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is. Ezen ponttal kapcsolatban az
adatfeldolgozé haladéktalanul tijékoztatja az adatkezel6t, ha ugy véli, hogy annak
valamely utasitasa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy uni6és adatvédelmi

rendelkezéseket.

IX.4. A Centrum adatfeldolgozasi tevékenységének altalinos szerzodési keretei

IX.4.1. A Centrum az adatfeldolgozasi tevékenységre a megbizoval irasbeli szerz6dést kot.

IX42. A Centrum adatfeldolgozasi tevékenységének egyedi szerz6désmintajat jelen

szabalyzat 9. szamu melléklete tartalmazza.
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X. FEJEZET
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

X.1. Az adatvédelmi incidens fogalma

X.1.1. Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan ko6zlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést

eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

X.1.2. Aleggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsadgos tarolasa (pl. szemetesbe dobott fizetési
papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitisa,  partnerlistdk illetéktelen madsolasa,

tovabbitasa, szerver elleni tdimadasok, honlap feltorése.

X.1.3. Az adatvédelmi incidens lehetséges hatdsai — fizikai, vagyoni és nem vagyoni sérelmek
(Rendelet Preambulum)

o adatok feletti rendelkezés elvesztése

e jo hirnév sérelme

o alnevesités engedély nélkiili feloldasa

e személyazonossag-lopas

e hatrinyos megkiilonboztetés

e jogok korlatozasa

X.2. Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

X.2.1. Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi elirdsok betartasa a

Centrum munkaltatoi jogok gyakorldjanak és az altala kijel6lt személy feladata.

X.2.2. Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozzaféréseket és hozzaférési
kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.
Az adatvédelmi incidens kialakuldsa kockazatanak legfobb forrasa az adatfeldolgozé nem

megfeleld igénybevétele, az adatkezelés soran felmeriild gondatlansag, a technikai
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adatbiztonsagi intézkedések és dokumentacios kotelezettség elhanyagolasa, a hatdron atnydld
adatmozgésok, a kivizsgalasra, tdjékoztatasra és bejelentésre vonatkoz6 megfeleld eljarasrend
kialakitasa. A Centrum célja a kockédzatok minimalizalasa, melynek érdekében biztositja a
megfelel6 technikai feltételeket és a kockazatok felismerésére, kezelésére vonatkozd

felkészitést.

X.2.3. Amennyiben a tarsasag ellenorzésre jogosult munkavallal6i a feladataik ellatasa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniik kell a munkaltatéi jogkor

gyakorldjat.

X.2.4. A Centrum munkavallaléi kotelesek jelenteni a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak, ha

adatvédelmi incidenst, vagy arra utald eseményt észlelnek.

X.2.5. Adatvédelmi incidens bejelentheté a Centrum kdzponti e-mail cimén, telefonszdman,
amelyen a munkavallalok, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgal6

eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

X.2.6. Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a munkdltatéi jogkor gyakorléja - az
informatikai, pénziigyi és miikodési vezetd bevonasdval — haladéktalanul megvizsgilja a
bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell dénteni, hogy valédi incidensrdl,
vagy téves riasztasrdl van sz6. Meg kell vizsgalni és meg kell 4llapitani:

o az incidens bekovetkezésének idGpontjat és helyét,

e az incidens leirasat, koriilményeit, hatasait,

e az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,

e akompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,

e az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

e akar megel6zése, elhdritisa, cstkkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

X.2.7. A Centrum — a Rendelet 33. cikkének eleget téve - indokolatlan késedelem nélkiil
bejelenti a feliigyeleti hatosdgnak az adatvédelmi incidens tényét, kivéve ha
valészintisithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira

nézve.
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X.2.8.Amennyiben az adatvédelmi incidens val6szinlisithetben magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsédgaira nézve, a Centrum indokolatlan késedelem

nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidens bekdvetkezésérol.

X.2.9. Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatéarolni és el kell kiiloniteni és gondoskodni kell az incidens bekovetkezését
alatdmaszté bizonyitékok begylijtésérol ¢s megdrzésérol. Ezt kovetéen lehet megkezdeni a

karok helyreallitasat s a jogszerli mikddés visszaallitasat.

X.2.10. Az adatvédelmi incidens esetén tehat a Centrum az alabbi 1épéseket teszi meg a (8)
pont szerint:
o észlelés, mérlegelés, karmentés (az incidens milyen mértékii kockazattal jar)
e bejelentés (dontés a felligyeleti hatésdgnak torténd bejelentésrol)
e értesités (amennyiben szilkséges, az érintettek tdjékoztatisa, illetdleg a Centrum
minden t6le elvarhato 1épést megtesz az érintett értesitése érdekében)

e nyilvantartés

X.3. Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

X.3.1. Az adatvédelmi incidensekrél nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
e az érintett személyes adatok korét,
¢ az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szdmat,
e az adatvédelmi incidens iddpontjat,
e az adatvédelmi incidens kdriilményeit, hatasait,
e az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

e az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

X.3.2. A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozd adatokat 5 évig meg

kell 6rizni.
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XI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

XI.1. A Szabalyzat megallapitasa és modositasa

A Szabalyzat megallapitasara és modositasira a Centrum f6igazgatéja jogosult.

XL.2. Intézkedések a szabdlyzat megismertetése

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Centrum valamennyi munkavallal6javal

(foglalkoztatottjaval), €s a munkavégzésre iranyuld szerzddésekben el kell irni, hogy

betartasa és érvényesitése minden munkavéllalé (foglalkoztatott) lényeges munkakori

kotelezettsége.
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